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ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И
 ПРЕКРАЩЕНИЯ ОТНОШЕНИЙ  МЕЖДУ МКОУ «ДЖИНАБИНСКАЯ  СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»  ОБУЧАЮЩИМИСЯ И РОДИТЕЛЯМИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ОБУЧАЮЩИХСЯ

1. Общие положения

1.1. Настоящее  положение разработано в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании» (часть 2 ст.30).
1.2. Настоящее положение регламентирует порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений  между МКОУ «Джинабинская   средняя общеобразовательная школа» и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся

2. Возникновение образовательных отношений

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ о зачислении  лица для обучения в МКОУ «Джинабинская   средняя общеобразовательная школа»  (далее – Школа) на основании заявления родителей (законных представителей).
2.2. Договор о сотрудничестве Школы и родителей (законных представителей) не может содержать условий, ограничивающих права обучающихся и их родителей (законных представителей).
2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Школы возникают у лица, принятого на обучение, с даты  зачисления.
  2.4. При приеме в Школу директор обязан ознакомить детей  и их родителей (законных представителей) с Уставом, лицензией на право  ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации образовательного учреждения, основными образовательными программами, реализуемыми в Школе  и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

3. Прекращение образовательных отношений

3.1. Образовательные  отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из Школы по следующим причинам:
- получение документа об основном общем образовании, о среднем полном общем образовании;
- в связи с переездом семьи на новое место жительства;
- решение районной комиссии по делам несовершеннолетних;
- неисполнение или нарушение Устава школы для учащихся, достигших возраста 15-ти лет с учетом мнения родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
3.2. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ директора об отчислении обучающегося. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами образовательного учреждения, прекращаются с даты его отчисления.
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Ha 3aceJaHUH

MeJArorn4ecKoro coBeTa mKoJIbI
nporokosa Nel or 28.08.2019r.

NOPAOOK O®OPMITIEHUA BO3HUKHOBEHUA, XHOBJIEHNA U
MPEKPALLUEHUA OTHOLUEHMN MEXOY MKOY «IXXUHABUHCKASA CPEOHAA
OBLUEOBPA3OBATEJIbHAA WWKOJNA» OBYYAKOWMMUCA U POOUTENAMU

HECOBEPLUEHHOJIETHUX OBYYAIOLWWUXCA

1. OGWKre NonoXeHus

1.1. HacTosiwlee nonoxeHue paspaGoTaHO B COOTBEeTCTBUM ¢ DeAepanbHbIM
3akoHoM «O6 o6GpasoBaHuM» (4acTb 2 cT.30).

1.2. HacTosilee nonoxeHue pernamMmeHTUpyeT NnopAaAok ocopmMmreHus
BO3HMKHOBEHUSA, NPUOCTAHOBMNEHUSA U NpPeKpalleHns oTHoleHun mexay MKOY
«xmHabuHckaa cpeaHAs oGuweobpa3oBaTenbHas WKoMa» U obyyarowmummucs u
(vnu) poauTensimu (3aKOHHLIMU NpeACTaBUTENAMU) HECOBEPLIEHHONETHUX
obByuyarowmxcs

2. Bo3HuMKHOBeHM1e o6pa3oBaTesibHbIX OTHOLWEHUN!

2.1. OcHoBaHMEeM BO3HUKHOBEHUsi OGpa3oBaTesfibHbIX OTHOLWEHUI ABNSAETCA
npuKas o 3auuMcrieHumM nuua ans obyyvedus B MKOY «[>kmHaOUHCKaa cpeaHsAs
o6uweobpa3oBaTenbHas wkona» (panee — LLikona) Ha ocHoOBaHUM 3asiBrIeHUA
poauTeneu (3aKOHHbIX NpeAcTaBUTeNeMn).
2.2. floroBop o coTpyaHuuecTBe LLIkonbl u poautenen (3aKOHHbIX
npeacTaBUTENen) He MOXeT coaepkaTb YCITIOBUNA, OrPaHMYMBaOLWMX NpaBa
o6y4allWmnXCA U UX poauTernen (3aKoOHHbIX NpeAcTaBUTENEN).
2.3. NMpaBa u o6s3aHHOCTH OBy4aloLllerocs, NnpeaycMoTpeHHble
3aKkoHoAaTeNnbLCTBOM 06 oGpa3oBaHMU U NIOKarbHbLIMA HOPMAaTUBHbLIMU aKTaMu
LLikonbl BO3HUKAKOT y Nuua, NPUHATOro Ha oby4yeHue, ¢ Aatbl 3a4YUCIEHUSA.

2.4. Mpwn npueme B LLIkony AupekTop 06A3aH 03HAKOMUTb AeTer U UX
poauTeneu (3aKOHHbIX NpeAcTaBUTenen) ¢ YcTaBoMm, NULIEH3UEen Ha
npaBo BeAeHUs o6pa3oBaTeNlbHOW AeATENIbHOCTU, CO CBUAETENILCTBOM O
rocyAapcTBeHHOM akKKkpeauTauum o6pasoBaTesnlbHOro y4pexaeHusi, OCHOBHbIMU
oGpasoBaTenbHbIMU NpOorpaMMamMm, peanusyembimu B LLikone w apyrumu
AOKYMEHTaMU, pernaMeHTUPYOLMUMU OpraHu3aLuio obpasoBaTenbHOro
npouecca.

3. MpekpalweHre oGpa3oBaTesNibHbIX OTHOLWEHUNA

3.1. O6pa3oBaTenbHble OTHOLEHUS NMPEeKPalWaTCA B CBA3U C OTYUCIIEHUEM
obyuatoulerocs us Likonbl no cneaylowmm npuinHam:

- nony4YyeHue AOKyMeHTa 06 OCHOBHOM 0o6lieM o6pa3oBaHUU, O CpeAHEM MOSTHOM
o6uwem o6pa3zoBaHuuK;

- B CBAI3M C Nepee3floM CEMbU Ha HOBOE MECTO XUTeNbCTBa;

- peweHue panoHHOM KOMUCCUM MO AerlaM HeCcOBepPLUEHHONETHUX;




